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НАУКОВО-МЕТОДИЧНА ПРОБЛЕМА ПЕДКОЛЕКТИВІВ 

ІМПЛЕМЕНТАЦІЯ  ІННОВАЦІЙНИХ МЕТОДІВ НА ОСНОВІ  КОМПЕТЕНТНІСНОГО ПІДХОДУ ДО НАВЧАННЯ І ВИХОВАННЯ КОНКУРЕНТОСПРОМОЖНОГО, СУЧАСНОГО ПАТРІОТА, ІННОВАТОРА, РОЗВИНЕНОЇ ОСОБИСТОСТІ, ЯКА РОЗБУДОВУВАТИМЕ МОДЕРНУ ЕВРОПЕЙСЬКУ УКРАЇНУ

ПРОБЛЕМНЕ ПИТАННЯ РОБОТИ 
ЗАКЛАДУ ОСВІТИ
З НАВЧАЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ:

ВПРОВАДЖЕННЯ ІННОВАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ У ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС

ПРОБЛЕМНЕ ПИТАННЯ РОБОТИ
ЗАКЛАДУ ОСВІТИ З ВИХОВНОЇ РОБОТИ:
НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНЕ ВИХОВАННЯ МОЛОДІ 
В ПРОЦЕСІ ОРГАНІЗАЦІЇ ВИХОВНОЇ РОБОТИ
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ВСТУП
Виконуючи Закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про мови», керуючись Конституцією України, Положенням про загальноосвітній навчальний заклад, Національною державною програмою «Освіта України ХХІ століття», Законом України «Про охорону дитинства», нормативними документами Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України, адміністрація Нижньоворітського ЗЗСО І-ІІІ ступенів у 2020-2021 навчальному році спрямувала свою роботу на здійснення системного контролю за навчально-виховним процесом, на впровадження в роботу школи інноваційних технологій, надавала допомогу педагогічним працівникам у підвищенні педагогічної майстерності, здійснювала контроль за виконання державних програм, об’єктивністю оцінювання учнів за 12-ти бальною системою.
У 2020-2021н.р. основними формами методичної роботи з педагогічними працівниками школи були: педагогічна рада,  інструктивно-методичні наради, науково-практичні семінари, самоосвіта тощо.  
 Роботу педагогічного колективу було спрямовано на реалізацію проблеми «Впровадження інноваційних методів на основі компетентнісного підходу до навчання і виховання » та виконання таких завдань:

- підвищення рівня професійної компетентності педагогічних працівників, удосконалення форм методів навчання шляхом забезпечення неперервності навчання педагогів через  курси підвищення кваліфікації, допомога їм у визначенні напрямів самоосвіти;

- активізація роботи по виявленню, вивченню та узагальненню ефективного педагогічного досвіду та забезпечення результативності упровадження новітніх досягнень педагогічної науки в практику;

- впровадження  Державного стандарту початкової та основної освіти та його навчально-методичного забезпечення;

- створення умов для реалізації Концепції Нової української школи;
- опанування та реалізація в освітньому процесі компетентнісного підходу, педагогіки партнерства та принципу дитиноцентризму;
- підвищення фахової компетентності педагогів щодо підготовки учнів до проходження зовнішнього незалежного оцінювання;  

- удосконалення системи та підвищення результативності роботи з обдарованою молоддю;

- створення умов для  підвищення та вдосконалення інформаційно-цифрової компетентності  педпрацівників закладу освіти;

- забезпечення стабільного функціонування сайту школи.
Із 182 учнів, які навчалися в 2020-2021 навчальному році, з них оцінювалося – 154 учнів. Високим рівнем знань оволоділи і були нагороджені Похвальними листами в цьому навчальному році 26 учнів. Якісний рівень знань становить 45%, успішність –74 %. Школу закінчили 27 випускників 11 класу. 

У зв’язку з поширенням коронавірусної інфекції,  цього навчального року, учні нашого закладу брали участь у Всеукраїнських учнівських онлайн- олімпіадах "На урок"  з базових   предметів, за результатами яких отримали: учениця 9 класу Півкач Ніколіна- диплом І ступеня та учениці 7 класу Беля Мирослава, Папіш Інна- дипломи ІІ ступеня з української мови; з географії відзначено дипломом ІІ ступеня учня 11 класу Бірковича Юрія та дипломом ІІІ ступеня Суслу Світлану-ученицю 11 класу; з біології учениця 7 класу Беля Мирослава-диплом ІІ ступеня, учні 9 класу Мадяр Микола, Меженіна Аліна, Савчак Анжеліка отримали сертифікат учасника; з фізики учениця 11класу Сусла Світлана- диплом ІІІ ступеня, сертифікат учасника отримали Півкач Ніколіна та Зорівчак Аліна-учениці 9 класу, Зорівчак Надія, Комар Вікторія, Шумський Олександр-учні 10 класу, Біркович Юрій-учень 11 класу.  

Робота педколективу проводиться за програмою виявлення та підтримки талановитої молоді, створення умов, необхідних для розвитку їх індивідуальних здібностей. І як наслідок, учні школи займають призові місця на районних та обласних конкурсах. Так, можна відзначити, що у 2020 році  учениця 10 класу Ковальська Крістіна посіла призове місце в районному конкурсі «Захисники України: історія та сьогодення»  у номінації «Вірш» (вчитель Коростовська М. Ф. ). Також у 2020 році проводився І етап конкурсу на тему «Новорічна композиція» . Грамотами  було відзначено:  учнів 4 класу-  Ковтуна Андрія за композицію «Новорічна іграшка», Фальовку Анастасію за композицію "Новорічна ялинка", Козик Іванну за композицію "Лісова галявина під снігом", Чекета Олександра за композицію "Сніговичок" (вчитель початкових класів Чубірка Т.В.), ученицю 5 класу Комар Ніку за композицію "Веселий сніговичок" (касний керівник 5 класу Штугинець С.Ю.),Учнів 6 класу-Севч Юлію за композицію "Ялиночка-красунечка", Макулу Андрія за композицію "Новорічний віночок", Лопіта Андрія за композицію "Новорічна прикраса", Стасик Вероніку за композицію " Снігова галявина" ( класний керівник Стасик Н.І.), учнів 8 класу Бойчук Наталію за композицію "Новорічний дзвіночок", Козик Андріану за композицію "Чарівний вогник"(класний керівник Варваринець С.М.)  У 2021 році учні школи брали активну участь у І етапі  конкурсу "Малюнок, вірш, лист до матері". Грамотами за участь у конкурсі були відзначені учень 4 класу Севч Роман    (малюнок " Турбота  матері") , учні 6 класу Папіш Вероніка (малюнок "Мамина ласка"), Малильо Ангеліна (малюнок "Ніжність матері"), Шумський Дмитро  (малюнок "Мамина турбота"), Севч Юлія ( твір "Материнська опіка"), Стасик Вероніка (поезія "Про маму пам’ятайте"), учениця 9 класу Півкач Ніколіна за малюнок "Колискова матері",учениця 10 класу Ковальська Крістіна  за поезію "Шануйте матерів" (вчитель української мови та літератури Коростовська М.Ф., вчитель образотворчого мистецтва Варваринець С.М., педагог-організатор Стасик Н.І.).  Також багатьох учнів, переможців, було нагороджено Грамотами за участь у конкурсі "Воскресни писанко", а саме : Стасик Вероніку, ученицю 6 класу за композиція "Весняне пробудження"- І місце; Лопіта Андрія, учня 6 класу за писанку з фетру "Великодній дивоцвіт", малюнок "Великодні дзвони"- ІІ місце; колективну роботу учнів 9 класу за писанку "Великодня перлина"- ІІІ місце.  Учні початкової  ланки  у 2020-2021н.р. брали участь у Міжнародному природничому інтерактивному конкурсі «Колосок». З 13-ти учасників 9- отримали Золоті сертифікати, Срібні сертифікати отримало 4 учасника.   

Уже тривалий час наша країна і суспільство в цілому переживає складний період надзвичайної ситуації, пов’язаної з заходами боротьби з поширенням короновірусу. Враховуючи епідеміологічну ситуацію в країні та регіонах  заклади освіти  вимушені перейти на змішану форму навчання. Але кожна проблема — це також привід до якісних змін, пошук нових  можливостей, освоєння сучасних новітніх  технологій дистанційного навчання. Перед вчителями, учнями, батьками нашого закладу постало питання, як продуктивно, а головне, системно та результативно організувати якісне змішане (традиційне та дистанційне) навчання, гнучко і швидко перебудувати освітньо-виховний процес. Карантин — не канікули, а нові умови навчання, необхідність створення нових форм діяльності, де головними чинниками її успішності є відповідальність, самоорганізація та самодисципліна. Ці головні риси особистості наполегливо прищеплювались і виховувались в учнів та педагогів нашого закладу освіти. Кожна проблема — це також і нові можливості, привід  до змін, розвитку і вдосконалення, нові шляхи освоєння сучасних інформаційних та цифрових технологій в системі освіти, дистанційних комунікацій. Пандемія внесла несподівані корективи і змусила всіх терміново опановувати цифрові інструменти й нові педагогічні підходи та методики.

Взаємодія всіх учасників освітнього процесу (адміністрації закладу, вчителів, учнів і батьків)- один з найважливіших факторів функціонування будь-якої шкільної спільноти. 

 У школі розроблений план дистанційного навчання. Педагоги  нашого закладу освіти  згідно з навчальним планом розробили індивідуальні плани роботи під час карантину, які включали   не тільки програмний матеріал з конкретного предмету, а і базові цифрові   інструменти та веб-ресурси, на яких він буде найкраще  засвоєний  учнями. Обрали прості й доступні для всіх платформи та виробили чіткий алгоритм дій. Вчителі працювали за розкладом, у групах повідомляли додатково про дату і час занять. За пропозицією адміністрації закладу  було створено он-лайн групи учнів  кожного класу 
 в соціальній мережі Viber, он-лайн групу для вчителів закладу освіти та їх  адресна електронна пошта інтернету. Також використовувалися платформа Googleclass, на якій активно працювали вчителі історії (Кузів Я.В.), хімії та біології (Петриканин І.С.), основи здоров’я та трудового навчання  (Білорусов М.П. ).
         Активно використовували платформу ZOOM та Google Meeting в дистанційному навчанні вчителі географії (Коваль К.В.) та інформатики (Ковальська Г.М.), вчителі української мови та літератури ( Коростовська М. Ф., Голянич О.Ф.), англійської мови ( Гараздій М.І.,Реблян Л.В.), вчителі початкових класів (Ільницька О.О., Чубірка Т.В.), де проводили відеоуроки, презентації, що давало  можливість розібрати складний навчальний матеріал, мати зворотній зв’язок з учнями школи;  перевіряли й оцінювали їх та надавали відгуки на виконані завдання. Всі вчителі використовували освітні  платформи "На урок" та "Всеосвіта". Вчитель фізики (Минда Г.М.) використовувала свій персональний сайт, де створила сторінки для   учнів 7-го та 8-го класів, для учнів 9-11класів.  Вчителі математики Миськова Л.М. , Ющак В.В.  та вчитель зарубіжної літератури Балецька Г.М. працювали з учнями у Viber-групах.

За рекомендаціями МОН України використовувалися відеоуроки «Всеукраїнської школи-онлайн», що транслювали українські телеканали. Створені он-лайн групи батьків кожного класу, де класними  керівниками  проводилися  інструктажі, пояснення щодо особливостей дистанційного навчання та висновки щодо контролю  його виконання. Учителі в тісній співпраці з класними керівниками вели он-лайн контроль за систематичністю та обсягом виконаних робіт учнями, підтримували постійний зв’язок з  батьками  учнів, а також проводили  індивідуальні бесіди з учнями. Практичним психологом школи   надавалася психолого-педагогічна підтримка учням, які цього потребували.

А також вчителі нашого закладу активно працювали над самоосвітою, а саме: брали участь у вебінарах, конференціях, які проходили на освітніх платформах «На урок», «Всеосвіта», «Прометеус», на сайті «Цифрова дія» за що отримали сертифікати.
У цілому, учні сумлінно виконували надіслані вчителями їм домашні  завдання, хоча певна частина учнів, з об’єктивних причин, не виходила на зв’язок.

При всій новизні та особливостях дистанційне навчання — корисна навичка для учні і педагогів, яка і в подальшому дасть змогу займатися самоосвітою та віддаленими формами діяльності.
На реалізацію національно-патріотичного виховання учнів школи щороку проводяться заходи до Дня пам’яті трагедії на Чорнобильській АЕС, до Дня захисника України,  святкування Дня Збройних сил України,  День пам’яті жертв голодомору, Дня Гідності та Свободи, загальношкільне свято до Дня Соборності України тощо. Педагогічний колектив Нижньоворітського ЗЗСО  І – ІІІ ступенів всю виховну роботу спрямовує на виховання свідомого громадянина, патріота України.Так, в усіх класних кімнатах та у коридорах школи оформлені куточки державної символіки, де учні мають змогу ознайомитися з державними символами України – Гербом, Прапором, Гімном. Класними керівниками та класоводами під час проведення класних годин, тематичних заходів виховується повага до державної символіки. А загальношкільні виховні заходи обов’язково починаються з виконання Гімну України.
Методична робота закладу освіти була спрямована на впровадження цифрових, інноваційних педагогічних технологій у навчальний процес, удосконалення методичної підготовки, фахової майстерності і професійної компетентності вчителя та підвищення ефективності освітнього процесу.  Насамперед хочеться відмітити добре організовану і проведену в повному обсязі, згідно плану роботи закладу освіти, практичні семінари, майстер-класи педагогами школи.

Протягом року були підготовлені і проведені відкриті уроки такими вчителями: Гараздій М.І., КоростовськоюМ.Ф., Балецькою Г.М., Варваринець С.М. Проведено предметні тижні з базових дисциплін,  у рамках яких можна відзначити ряд захоплюючих, цікавих позакласних виховних заходів.  Детально про ці заходи можна прочитати на сайті нашого закладу освіти https://nvorotaschool.at.ua/ .

Під час їх проведення учні залучалися до різних видів діяльності, мали змогу поглибити і розширити  власні знання , продемонстрували свої вміння у конкурсах інтелектуальної творчості, фізичної підготовки, задовольнити потреби у професійному самовизначенні відповідно до їх інтересів та здібностей. 
Аналіз підсумків поточного навчального року дає підстави зробити висновок, що методична робота у закладі є системною і результативною, а рівень фахової майстерності педагогів зріс. На кінець 2020 - 2021 н. р. педколектив складається з 13 вчителів вищої категорії, 6 – І категорії, 1 – ІІ категорії, 3 – спеціалістів, з них 9 педагогів мають звання «старший учитель».
Над реалізацією мети і завдань виховної роботи у школі працювало 11 класних керівників 1-11-х класів, педагог-організатор, практичний психолог. На початок навчального року було складено соціальні паспорти класів, школи, вивчено стан охоплення учнів у гуртках, секціях в позаурочний час. 

Протягом року класними керівниками проводилась індивідуальна робота з учнями, схильними до пропусків занять та дітьми з неблагополучних сімей. Також психологом школи проводилась діагностика, психолого-педагогічна та корекційно-розвивальна робота з учнями даної категорії, консультаційна робота з батьками цих учнів, було проведено відео-лекторії щодо профілактики правопорушень, зустріч старшокласників з працівниками районного відділу юстиції, поліції, з учнями середньої та старшої школи проводились лекції працівниками Воловецького  районного центру соціальних служб для сім'ї, дітей та молоді. 

Робота з батьками спрямована на створення єдиного колективу вчителів, батьків, учнів. На цю тематику класними керівниками у форматі он-лайн було проведено  класні батьківські збори.
На базі нашої школи вже шостий рік працює волонтерський загін «Милосердя», членами якого є учні 6-го класу під керівництвом педагога-організатора Стасик Н.І.  Наші волонтери беруть шефство над територіальним центром по догляду за одинокими людьми. У попередні  роки вони виступили з концертною програмою до Дня похилого віку, також розділяли радість новорічно-різдвяних свят з мешканцями тер-центру, на даний час така робота призупинена у зв’язку з коронавірусною хворобою.  Активісти дитячого об’єднання «Милосердя» традиційно вітають ветеранів педагогічної праці з їх професійним святом, цьогоріч вітали їх он-лайн. 

З метою забезпечення відповідності діяльності школи державним стандартам та надання допомоги вчителям у підвищенні рівня навчальної та виховної роботи, у школі постійно здійснюється управління та внутрішкільний контроль за навчально-виховною роботою системно.
З метою контролю навчального процесу, вивчення досвіду роботи, надання методичної допомоги молодому педагогу директором та заступником директора з НВР в 2020-2021 н. р. було відвідано 25 уроків. 

Щосеместру адміністрацією школи проводяться моніторинги навчальних досягнень учнів 2-4 класів, 9-10 класів з української мови, математики. Цей досвід показує, що з метою підвищення рівня якості навченості учнів початкових класів необхідно доцільно планувати методичну роботу щодо попередження помилок, вести індивідуальний контроль за рівнем знань учнів, формувати в учнів  усвідомлення ефективності власної навчально-пізнавальної діяльності. Цього навчального року такий моніторинг проводився тільки в ІІ-му семестрі, так свої корективи вніс коронавірус, певний період учні  школи навчалися дистанційно. Також моніторинги проводяться і для учнів 5-11 класів з основних предметів (українська мова, математика, історія України, іноземна мова), що вказує на необхідність звернути увагу на об’єктивність оцінювання учнів, надання вчителю можливості в плануванні матеріалу для повторення тих тем, які виявилися складними для них, планування корекційної роботи. 

Як відомо, цього навчального року, учні 4, 9 та 11-х класів звільнені від проходження ДПА в зв’язку з коронавірусною інфекцією. Учні 11-го класу, які бажають проходити ДПА у формі ЗНО повинні звернутися з заявою до закладу освіти.  

У нашій школі 27 учні 11-го  класу навчалися по програмі  філологічного профіля. Бажання проходити ЗНО виявило 13 учнів, які планують вступати до вищих навчальних закладів. Щодо проходження ДПА у формі ЗНО не поступило жодної заяви від одинадцятикласників. Отже, у додатку до свідоцтва кожному учневі 9 і 11-х класів ДПА записано "звільнений(на)". Нагороджені Золотою медаллю Біркович Юрій, Ребриш Антоніна, Срібною медаллю – Голянич Євгенія, Сусла Світлана.

Цьогоріч ,з 01.06- по 11.06 2021 року, на базі нашого закладу освіти працював літній табір "Юні творці" під керівництвом педагога-організатора Стасик Н.І., до роботи якого були залучені майже всі вчителі закладу. 19 учнів, які перебували у літньому таборі мали можливість цікаво провести час, добре та змістовно  відпочити, набратися нових сил та позитивних емоцій. Насичена програма, яка включала  цікаві ігри, екскурсії, конкурси, квести і т.д. саме сприяла цьому, за що велике спасибі всім педагогам школи.   

Стратегія нашої роботи - це дитина, яка повинна бути насамперед здоровою, володіти сучасними технічними засобами комунікації, зорієнтованою на професійне самовизначення, уміння робити вибір, знати та поважати закон, знати права свої та чужі.

На  2021-2022 н. р. визначено такі напрями і завдання науково-методичної діяльності закладу освіти:

· Продовжити роботу над проблемним питанням «Впровадження інноваційних методів на основі компетентнісного підходу до навчання і виховання ».
· Підвищення теоретичної, науково-методичної та професійної підготовки педагогічних працівників шляхом організації роботи школи, професійної адаптації молодого вчителя,  проведення предметних тижнів, курсової перепідготовки та атестації.
· У ході освітнього процесу передбачити психолого-педагогічне діагностування школярів, діагностику рівня навчальних досягнень учнів, початкової, основної та старшої школи

· Продовжувати вивчати та застосовувати елементи інноваційних технологій, інтерактивних методів навчання, підвищення та вдосконалення інформаційної освіти та цифрової компетентності педагогів закладу , ознайомлення їх з новими додатками та платформами для дистанційного навчання в разі необхідності.

· Забезпечити якісну підготовку та проведення зовнішнього незалежного оцінювання та підсумкових оцінювань випускників школи.
· Продовжувати роботу над покращенням морально-правового, екологічного виховання школярів.
· Формування в учнів національної самосвідомості, високих моральних якостей, готовність до вибору свого місця в суспільстві.

Розділ 1
Освітній процес у освітньому закладі

1.1. Створення умов для забезпечення права на здобуття повної загальної середньої освіти

1.1.1. Виконання ст.53 Конституції України, ст.35 Закону України «Про освіту», ст.6 Закону України «Про повну загальну середню освіту»
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 

	1.
	Організувати постійний контроль за здобуттям повної загальної середньої освіти та вести роз’яснювальну роботу серед населення щодо обов’язковості здобуття дітьми та підлітками повної загальної середньої освіти
	Упродовж навчального року 
	Дирекція, педколектив

	2
	Систематично проводити роботу щодо залучення до навчання дітей і підлітків від 6 до 18 років.
Провести аналіз кількості дітей і підлітків, що проживають на території обслуговування школи

	Протягом навчального року
Серпень – вересень 
	Педколектив школи


	3
	Тримати під контролем учнів, які схильні до пропусків занять без поважних причин
	Протягом навчального року
	Дирекція 

	4
	Заслуховувати на нараді при директорові питання про виконання положень Конституції України, Закону України «Про освіту», Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку
	Вересень, червень
	

	5
	Перевірити працевлаштування випускників 9-х, 11-х класів. Підтвердити довідками про навчання
	До 10.10
	Заступник директора

	6
	У разі змін вносити корективи до статистичних звітів і подавати їх до відділу освіти районної ради
	Щоквартально 
	Заступник директора, діловод 


1.1.2. Створення оптимальних умов щодо початку навчального року
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 

	1
	Здійснити розподіл годин навчального плану та затвердити тарифікацію на вчителів у 2021 – 2022н.р. 
	До 30.08.
	Директор, заступник директора

	2
	Уточнити контингент учнів. Скласти шкільну мережу. Узгодити з відділом освіти
	До 05.09.
	Заступник директора

	3
	Провести: серпневу педраду, з питань ведення шкільної документації, організованого початку навчального року, структури 2021-2022 н.р.
	До 01.09. 
	Директор 

	4
	Видати відповідні накази по школі
	До 05.09.
	

	5
	Погодити:

· Нормативні документи роботи школи на навчальний рік;
· Календарно-тематичне планування за предметами;

· Плани роботи, гуртків;

· Плани виховної роботи класних керівників;

· Плани роботи шкільного бібліотекаря, психолога.
	Вересень 
	Директор, заступник директора

	6
	Укомплектувати список учнів ГПД
	
	Заступник директора

	7
	Оформити класні журнали, журнали індивідуального навчання, ГПД з попереднім опрацюванням нової Інструкції з ведення журналів 1-4 класів та Інструкції з ведення журналів 5-11 класів
	
	Заступник директора

	8
	Провести перевірку стану готовності матеріально-технічної бази закладу освіти в цілому до нового навчального року. Оформити акти готовності закладу освіти
	
	Директор 

	9
	Провести заходи з охорони праці  на початок навчального року (інструктажі з учнями та вчителями), затвердити відповідні інструкції  
	
	Директор 

	10
	Затвердити графіки чергування вчителів, режими роботи ГПД, практичного психолога, бібліотеки, навчальних кабінетів, сторожа, довести під розпис посадові інструкції
	
	Директор, заступник директора

	11
	Затвердити графік руху шкільного автобуса, інструкції з ОП для водія та дітей, списки дітей, що доїжджають 
	
	Директор 

	12
	Організувати гаряче харчування  учнів 1-11 класів
	
	Директор 

	13
	Скласти і затвердити соціальний паспорт учнів закладу освіти
	До 12.09.
	Заступник директора

	14
	Затвердити плани проведення ШМО
	До 03.10.
	Заступник директора


1.1.3. Створення оптимальних умов щодо закінчення навчального року

	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 

	1
	Затвердити план заходів щодо закінчення навчального року, проведення ДПА в 9 та 11-х  класах
	Лютий,
Квітень-червень
	Директор 

	2
	Узгодити орієнтовне педагогічне навантаження  та відпустки  з профспілковим комітетом. Ознайомити з ними педпрацівників
	Травень - серпень
	Директор 

	3
	Аналізувати підсумки успішності учнів, визначати систему заходів  щодо запобігання  причин, які викликають появу невстигаючих школярів, скоординувати роботу вчителів на підтримку здібних учнів.
	Грудень, травень
	Заступник директора

	4
	Вчасно ознайомлювати випускників з матеріалами МОН України щодо складання ДПА у формі ЗНО та ЗНО 2022
	Постійно
	Дирекція,

учитель інформатики

	5
	Скласти розклади ДПА
	травень
	ЗНВР

	6
	Провести підсумкові контрольні роботи для учнів 4-го класу
	травень
	Директор 

	7
	Розглянути питання щодо завершення навчального року та випуску учнів
	травень
	Дирекція 

	8
	Видати наказ «Про переведення учнів»
	Травень-червень
	Директор

	9
	Нагородити учнів «Похвальними листами», «Похвальними грамотами»
	Травень- червень
	Директор 

	10
	Класним керівникам виставити оцінки у табелі успішності, особові справи
	Травень - червень
	Заступник директора, кл. керівники

	11
	Видати наказ про випуск учнів
	червень
	Директор 

	12
	Підвести підсумки проведення ДПА у 4, 9 та ДПА у формі ЗНО у 11 класах
	До 20.06
	Директор, ЗНВР


1.1.4. Допрофільна підготовка і профільне навчання

	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 

	1
	Відобразити в планах роботи шкільних методоб’єднань питання щодо запровадження допрофільного та профільного навчання, а також опрацювання  методичних  рекомендацій щодо вивчення окремих предметів 

у 2021-2022 н.р. 
	
	Заступник директора

	2
	Провести роботу щодо оновлення матеріально-технічної бази кабінетів: фізики, хімії, інформатики, математики, біології.
	Протягом року
	Директор, завідуючі кабінетами

	3
	Організувати роботу консультаційних пунктів для учнів і батьків з питань професійної орієнтації молоді
	
	Заступник директора,
Психолог

	4
	Співпрацювати з районним Центром зайнятості населення, проводити аналіз освітніх потреб населення району щодо здобуття повної загальної середньої освіти
	Протягом року
	Директор 

	5
	Створити умови для застосування сучасних інформаційних технологій у освітньому процесі профільних класів
	Постійно 
	Директор, учитель інформатики

	6
	Проаналізувати працевлаштування випускників школи за 5 років для виявлення впливу обраного профілю навчання
	Червень Вересень
	Заступник директора


1.1.5. Організація роботи з військово-патріотичного виховання
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 

	1
	Провести з учнями урок-лекцію «Конституція України та Закон України» «Про загальний військовий обов’язок і військову службу»
	Квітень 
	Вчитель ЗВ 

	2
	Здійснювати контроль: 

· За якістю проведення занять з допризовної підготовки й основ медичних знань;

· За виконанням статутних вимог на уроках фізкультури і допризовної підготовки;

За якістю засвоєння програм з навчальних предметів «Захист Вітчизни» ОМЗ
	Березень

(Підведення підсумків) 
	Директор

	3
	· Організувати підготовку учнів та участь команди школи в районних змаганнях з військово-прикладних видів спорту
	 За планом району
	Учитель фізкультури,ЗВ,

	4
	Впорядкувати пам’ятник загиблим під час воєнних дій односельчанам 
	Вересень, травень
	Педагог-організатор, учитель ЗВ

	5
	Провести виховні години «Колосок пам’яті», присвячені початку подіям на «Майдані Гідності»
	Листопад 
	Педагог-організатор, учитель ЗВ


1.1.6. Робота бібліотеки
У «Положенні про бібліотеку загальноосвітнього навчального закладу», затвердженому наказом Міністерства освіти і науки України від 14.05.1999р. № 139, у розділі «Загальні положення» підкреслено, що основними функціями бібліотеки є загальноосвітня, виховна, інформаційна, економічна та культурно-просвітницька.

Бібліотека є структурним підрозділом школи, її діяльність спрямована на виконання загальної мети, що зафіксована в Законі України  «Про загальну середню освіту», - забезпечення всебічного розвитку особистості шляхом навчання та виховання, які ґрунтуються на загальнолюдських цінностях та принципах науковості, полі культурності, світського характеру освіти, системності, інтегрованості, єдності навчання і виховання.
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 

	1
	Звіти про роботу бібліотеки заслуховувати на нарадах
	1 раз на семестр
	Директор 

	2
	Робота з читачами щодо формування і задоволення їхніх читацьких потреб
	Протягом року
	Бібліотекар 

	3
	Провести Всеукраїнський місячник шкільної бібліотеки
	З 01. по 31жовтня
	Бібліотекар 

	4
	Проводити індивідуальне консультування читачів при виборі книги
	Протягом року
	Бібліотекар

	5
	Взаємодія шкільної бібліотеки з педпрацівниками 
	Протягом року
	Бібліотекар

	6
	Заходи присвячені Тижню дитячої та юнацької книги
	Березень 
	Бібліотекар

	7
	Заходи щодо формування в учнів громадянської свідомості
	Протягом року
	Бібліотекар

	8
	Заходи щодо формування і збереження книжкового фонду 
	Протягом року
	Бібліотекар


1.2. Виховний процес у закладі освіти
Основні завдання сучасної системи виховання, які випливають із суспільних потреб сьогодення: 
1. Гуманізація виховного процесу, що виражається у створенні умов для всебічного розвитку особистості, спонукання її до самоаналізу, самооцінки, саморозвитку, самовиховання.

2. Удосконалення методичної майстерності класного керівника, спроможного компетентно і з повною віддачею займатися здійсненням виховної діяльності та ефективно вирішувати питання виховання школярів.
3. Формування патріотизму як запоруки власного особистісного розвитку на засадах гуманізму, соціального добробуту, демократії, свободи, толерантності, виваженості, здорового способу життя, готовності до змін.
4. Виховання свідомого ставлення до навчання, розвиток пізнавальної активності у дусі патріотизму, глибокого розуміння історії свого народу, національної ідентичності, самобутності.
5. Посилення уваги до питань морально-етичного виховання, створення системи успішної профілактики відхилень у поведінці учнів.

6. Доцільне використання можливості позашкільних закладів освіти для організації позакласної та позашкільної роботи.
Планування виховної діяльності здійснюється
 за такими ключовими лініями:
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 

	 
	Опрацювання методичних рекомендацій «Деякі питання організації виховного процесу у 2021/2022н.р. щодо формування в дітей та учнівської молоді ціннісних життєвих навичок
	Вересень
	Заступник директора з НВР,
пед.-організатор,

кл.керівники 1-11кл.

	
	І. Формування здорового способу життя
	
	

	 1
	 Бесіди «Якщо хочеш бути здоровим,  загартовуйся», «Чистота рук – запорука здоров’я»
	  Вересень 
	Кл. керівники  
 1 – 4 класів

	 2
	 Бесіди «Профілактика інфекційних    захворювань»
	Протягом       року
	Кл. керівники  
 1 – 11 класів

	 3
	 Бесіди-інструктажі «Знайте та виконуйте правила дорожнього руху»
	Щомісяця 
	Кл.керівники    
1 – 11 класів

	
	Всесвітній день боротьби зі СНІДом
	  Грудень 
	Вч.ОЗ, кл.керівники


	
	ІІ. Моральне  виховання
	
	

	 4
	 Морально-етичні бесіди «Будь великодушним і добрим. У великодушності – справжня краса людини»
	Січень, лютий
	Кл.керівники   
7- 9 класів

	 5
	 Морально-етичні бесіди «Людина народжується для того, щоб залишити по собі слід вічний»
	Березень, квітень
	Кл.керівники  
 10 - 11 класів

	 
	 ІІІ. Родинно-сімейне виховання
	
	

	  6
	  Робота волонтерського загону «Милосердя» 
	Протягом    року
	  Педагог-організатор

	  7
	   Акція «Діти - дітям» до Міжнародного дня інвалідів:

· Бесіди;
· Виготовлення іграшок;

· Психологічний тренінг «Толерантність у сучасному житті»
	  Грудень
  1 -11 кл.

  2 -6 кл.

  5 -9 кл.
	   Заступник директора, класні керівники, психолог 

	  8
	Виховні години, бесіди на тему «Сім'я, права і обов’язки її членів», «Сімейні традиції», «Материнство і батьківство», «Гендерна рівність»
	Протягом    року
	Класні керівники 1-11 кл.

	  
	VІ. Трудове виховання
	
	

	  9
	Виставка доробок, виготовлених власноруч, «Щедрі дари осені»
	  Жовтень 
	Кл. керівники    
1 – 4 класів

	
	V. Екологічне виховання
	
	

	  10
	Екологічні акції «Чисте подвір’я», «Листя в землю», «Життя без сміття»
	  Жовтень 
	Завгосп, двірник, кл. керівники

	  11
	Екологічний двомісячник «Зелена весна»

· Відзначення Всесвітнього Дня здоров’я

· Відзначення Всесвітнього Дня довкілля

· Відзначення Всесвітнього Дня Землі
	  Квітень,     травень
	Заступник  директора, класні керівники

	  12
	Відзначення річниці з дня Чорнобильської трагедії
	  Квітень 
	

	
	VІ. Художньо-естетичне виховання
	
	

	13
	Участь у районних конкурсах малюнків
	  Протягом

  року
	Заступник директора з НВР

	
	Прогулянки, екскурсії у природу
	Протягом

  року
	Кл.керівники 1-4 класів, вчитель географії

	
	Участь учнів у концертних програмах, художніх виставках, відзначення народних та шкільних свят
	Протягом

  року
	Пед.-організатор,

кл.керівники 1-11кл.

	
	VІІ. Спортивно-оздоровча діяльність
	
	

	  14
	Участь у районних спортивних змаганнях
	  Протягом 

  року
	Вчитель фізичної культури

	
	Олімпійський тиждень у школі
	вересень
	Пед..-організатор,

учитель фізкультури,

класні керівники 1-4 класів

	  
	VІІІ. Громадянське виховання
	
	

	  15
	Практичні конференції, семінари, круглі столи, тематичні уроки, лекції, бесіди, присвячені 100-річчю початку подій
Української революції 1917-1921 років 
	Жовтень-листопад
	Пед..-організатор,

учитель історії,

класні керівники 5-11 класів

	
	День партизанської слави
	  жовтень
	Заступник директора з НВР, кл.керівники

	  16
	Заходи до річниці створення Народного руху України 
	  Вересень 
	Заступник директора з НВР

	  17
	Тиждень пам’яті, присвячений визволенню України від німецько-фашистських загарбників
	  Жовтень
	Заступник директора з НВР

	  18
	Вшанування подвигу Героїв Небесної Сотні проведенням у школі єдиного уроку, загальношкільної лінійки та позакласних
виховних заходів
	Лютий 
	Пед..-організатор,

учитель історії,

класні керівники 5-11 класів

	
	Заходи до Дня Перемоги
 
	 Квітень 

  Травень  
	

	  19
	ІX. Правове та превентивне виховання
	
	

	
	Тиждень правової культури, присвячений Дню прав людини
	  Грудень 
	Заступник директора з НВР, уч. права

	  20
	Заходи щодо профілактики злочинних проявів в учнівському середовищі
	Протягом

    року  
	Заступник директора з НВР

	
	Поновлення постійнодіючої виставки «Права та обов’язки дітей»
	Протягом

    року  
	Бібліотекар

	
	Проведення бесіди з учнями з питань протидії торгівлі людьми «Особиста гідність. Безпека життя. Громадянська позиція»
	Протягом

    року  
	Пед..-організатор,

учитель права,

класні керівники 5-11 класів

	
	ТРАДИЦІЙНІ ЗАГАЛЬНОШКІЛЬНІ ЗАХОДИ
	
	

	  21
	Урочиста лінійка з нагоди початку нового навчального року 
	  02.09.
	Пед..-організатор,

класні керівники 1-11 класів

	22
	Урочисті заходи до Дня учителя 
	  28.09
	Педагог-організатор,ЗНВР

	23
	Новорічні свята 
	  Грудень             
	Педагог-організатор,ЗНВР

	24
	Свято «Мамі вклонюся до землі…»
	  Березень 
	Педагог-організатор,ЗНВР

	25
	Лінійка «Свято зі сльозами на очах»
	  Травень 
	ЗНВР

	  26
	Свято «До побачення, Початкова школо!»
	   Травень 
	Кл.керівник     

4 кл.

	  27
	Свято Останнього дзвоника
	  Травень 
	Педагог-організатор

	  28
	Випускний вечір
	Травень
	Педагог-організатор, ЗНВР, кл.керівник     11 класу

	  29
	Загальношкільні  та класні батьківські збори
	  1 раз на  

  семестр
	Директор, заступник, кл. керівники


1.3. Національно-патріотичне виховання

     Сучасний зміст виховання дітей та учнівської молоді в Україні – це науково обґрунтована система загальнокультурних і громадянських цінностей та відповідна сукупність соціально значущих якостей особистості, що характе​ризують її ставлення до суспільства і держави, інших людей, праці, природи, мистецтва, самої себе. Виховання здійснюють для ідентифікації вихованця із загальновизнаними цінностями і якостями та самореалізації його сутнісних сил. Система цінностей і якостей особистості розвивається і виявляється через її власне ставлення.

Основні завдання та тематичне спрямування заходів з національно-патріотичного виховання
Початкова школа
Сформованість основних понять про народ, націю, суспільство, державу:

- почуття поваги та гордості до рідного краю, народу, мови;

- відчуття себе громадянином України, шанування державних символів, Конституції України;

- любові до культури свого народу, його традицій, звичаїв і обрядів;

- розуміння правил взаємодії людей у колективі, суспільстві та безконфліктність їх спілкування, толерантного ставлення до представників інших національностей, шанобливого ставлення до їх культури, релігій, традицій.

Основна школа
5-7 класи
Усвідомлення єдності власної долі з долею Батьківщини:

- виховання почуття патріотизму;

- почуття любові до свого рідного краю, Батьківщини, народу, традицій та звичаїв;

- моральних, духовних та історико-культурних цінностей, високої мовної культури;

- шанобливого ставлення до державної символіки;

- правил та норм поведінки, соціально важливих для суспільства;

- активної життєвої позиції щодо негативних проявів у соціумі;

- толерантного ставлення до історії та культури інших народностей, які проживають в Україні та інших державах;

- шанування героїв України;

- знання і повага законів України.

 

8 -9 класи
Сформованість потреби у збереженні та при​множенні духовного й матеріального багатства українського народу:

- відповідальності, як важливої риси особистості, за долю Батьківщини;

- розуміння особистістю своїх прав, свобод, обов'язків;

- громадянської життєвої позиції, участь в учнівському самоврядуванні, житті школи та громади;

- власної віри у духовні сили народу, його майбутнє;

- усвідомлення себе патріотом і громадянином України;

- участь у самоврядуванні закладу;

- потреби у полікультурному спілкуванні на основі взаєморозуміння та поваги.

Старша школа
Національна самосвідомість:

- сформованість основних понять про народ, націю, суспільство, державу;

- знання Конституції України, виконання норм закону;

- ідентифікація з українською нацією, усвідомлення себе громадянином, патріотом і гуманістом, який може і має добросовісно впливати на розбудову громадянського суспільства, правової демократичної держави в Україні, захищати свої права;

- почуття патріотизму, розвиненої правосвідомості, культури міжетнічних відносин;

- почуття свободи, людської і національної гідності;

- розуміння важливості української мови як основи духовної культури нації;

- знання історії, культури свого народу, його традицій, звичаїв і обрядів;

- готовність до захисту національних інтересів України;

- толерантне ставлення до представників інших народностей, шанобливе ставлення до їх культури, релігій, традицій.

 План заходів

щодо реалізації національно-патріотичного виховання учнів закладу освіти на 2021 – 2022 рік

	№ з/п
	Назва заходу
	Строк виконання
	Відповідальні за виконання

	1.
	УДОСКОНАЛЕННЯ НОРМАТИВНО-ПРАВОВОЇ БАЗИ, ВИКОНАННЯ РОЗПОРЯДЧИХ ДОКУМЕНТІВ З ПИТАНЬ НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ ДІТЕЙ І МОЛОДІ

	1.1.
	Виконання заходів відповідно до положень Указу Президента України від 18.05.2019 №286/2019 «Про стратегію національно-патріотичного виховання» 
	Протягом року
	Дирекція

	2.2.
	ЗМІСТ І ФОРМИ НАЦІОНАЛЬНО-ПАТРІОТИЧНОГО ВИХОВАННЯ

	2.1.
	Освітньо - виховні заходи

	2.1.1.
	Здійснювати творчі завдання з національно-патріотичної тематики, конкурси, тематичні виставки дитячої творчості, міні-проекти за участю батьків: світ професій, сімейні династії, захисники України у моїй родині, шкільні та родинні екологічні проекти.
	Протягом  року
	Класні керівники, вихователь ГПД, пед.- організатор

	2.1.2.
	Проводити конференції, круглі столи та інші методичні заходи, а також широко висвітлювати у засобах масової інформації факти і події, що свідчать про колективну й індивідуальну боротьбу за незалежність України у ХХ столітті, перелічених у Законі України "Про правовий статус та вшанування пам’яті борців за незалежність України у ХХ столітті" ( від 7.04.2015 р. № 25-38-1).
	Протягом  року
	Голови ШМО

	2.1.3.
	Сприяти впровадженню медіа-освіти в позакласній роботі освітнього процесу, всебічно використовуючи її можливості для підвищення рівня патріотичної свідомості та критичного мислення учнів .
	Протягом  року
	Дирекція

	2.1.4.
	Сприяти проведенню науково-дослідницької та освітньо-просвітницької роботи, яка передбачає відновлення історичної пам’яті про тривалі державницькі традиції України (Київська Русь, Велике князівство Литовське, Військо Запорізьке, Гетьманщина, діяльність Українських урядів 1917-1921 років, інші визвольні проекти), включно з проведенням фотовиставок, проведенням дискусій, круглих столів із застосуванням регіональних традицій, свідчень усної історії національно-визвольної боротьби українського народу.
	Протягом  року
	Вчитель історії, класні керівники, пед.- організатор, заступник директора з НВП

	2.1.5.
	Провести тижні національно-патріотичного виховання, правової освіти, спрямовані на розвиток у вихованців школи почуття власної гідності, усвідомлення своїх прав і місця у суспільстві, можливості реалізації своїх прав у поєднанні з виконанням обов’язків. Використовувати для цього рекомендації Українського інституту національної пам’яті, інших державних установ.
	Вересень -жовтень , грудень навч. року
	Адміністрація

	2.1.6.
	Провести тематичні уроки, лекції, конкурси, тощо з відзначення Дня української писемності та мови.
	9 листопада 2020 року
	вчителі української мови і літератури

	2.1.7.
	Провести у "День знань" лекції, бесіди, виховні заходи тощо, спрямовані на утвердження у свідомості дітей та молоді переконань про єдність і соборність України.
	1 вересня 2020 року
	Класні керівники, 

	2.1.8.
	Провести місячник "Виховуємо громадянина – патріота України" у рамках проведення міжнародного місячника шкільної бібліотеки. Комплектувати фонд шкільної бібліотеки літературою, періодичною пресою, спрямованою на національно-патріотичну виховну тематику.

	Лютий 2021 року. Протягом року
	Дирекція бібліотекар школи

	2.1.9.
	Брати участь у Всеукраїнській безстроковій акції "Невідома могила жертв війни", краєзнавчо-народознавчій експедиції "Любіть Україну вишневу свою" у рамках Всеукраїнського руху учнівської молоді "Моя Батьківщина - Україна", Всеукраїнській естафеті пам'яті "Слава визволителям України".
	Протягом навч.  року
	Педагогічний та учнівський колективи

	2.1.10
	З метою популяризації здійснювати замовлення та забезпечувати навчально-виховний комплекс методичною літературою з питань національно-патріотичного виховання.
	Протягом навч. року
	Бібліотекар

	2.1.11
	Проводити волонтерські акції у школі "Спільними зусиллями" (із збору коштів для забезпечення потреб військовослужбовців, членів сімей учасників АТО).
	Протягом навч. року
	Педагогічний та учнівський колективи

	2.1.12
	Організовувати системну екскурсійну діяльність дітей та учнівської молоді з відвідування визначних історичних місць з метою ознайомлення з пам'ятками української історії та культури.
	Протягом навч.  року
	Педагогічний колектив

	2.2.
	Інформаційні заходи

	2.2.1.
	Надавати організаційну та матеріальну підтримку національно-патріотичним заходам, що проводяться органами учнівського самоврядування.
	Протягом навч.  року
	Адміністрація

	2.2.2.
	Взяти участь у :  Всеукраїнському зборі лідерів учнівського самоврядування закладу освіти,  Всеукраїнській екологічній ініціативі "Зробимо Україну чистою";  флеш-мобі патріотичного читання; 
	Березень Квітень; Березень; Жовтень
	Пед.-організатор, вчителі української мови і літератури, класні керівники,

	2.2.3.
	Взяти участь у військово-патріотичній виховній системі "Джура" із залученням ігрових форм: · дитячо-юнацькій грі "Джура" середньої вікової групи; · дитячо-юнацькій грі "Сокіл" старшої вікової групи;
	Протягом навч.  року Травень- Червень.
	Пед.-організатор, вчитель фізкультури

	2.2.4.
	Співпрацювати з районним військовим комісаріатом, районним відділом управління ДСНС України  щодо військово-патріотичного виховання учнівської та студентської молоді, пропаганди кращих здобутків військової звитяги українського суспільства, виховання почуття гордості громадян за свою Батьківщину.
	Протягом навч.  року
	Адміністрація

	2.2.5.
	Культурологічні заходи
	
	

	2.2.6.
	Взяти участь в обласних конкурсах, творчих звітах патріотичного спрямування: · пісні, прози та поезії, творів образотворчого мистецтва тощо
	Жовтень – листопад Квітень; Жовтень;
	Пед.-організатор, голови МО

	2.2.7.
	Військово-патріотичні заходи
	
	

	2.3.
	Проводити волонтерські акції з упорядкування місць, пов’язаних з історією та культурою українського народу, приурочених до пам’ятних дат національно-визвольної боротьби, що відзначаються на державному рівні, зокрема могил, поховань воїнів Української Повстанської Армії, меморіалів полеглих у Другій світовій війні, могил і пам’ятних знаків героїв "Небесної сотні", учасників антитерористичної операції
	Протягом

навч. року
	Педагогічний та учнівський

колективи

	2.3.1.
	З метою увічнення пам’яті полеглих героїв, формування єдиної національної пам’яті та ідентичності розпочати виконання проекту "Слава не загине".
	
	

	2.4.
	Проводити волонтерські шкільні вертепи для привітання родин учасників АТО «Возвеселімся всі разом нині»
	Грудень 2020-січень 2021 року
	

	2.4.1.
	Взяти участь у краєзнавчо-пошуковому проекті "Книга звитяги учасників Євромайдану і АТО".
	Протягом навч.  року
	Пед.-організатор

	2.4.2
	Активізувати профорієнтаційну роботу серед старшокласників на подальшу службу в Збройних силах України шляхом проведення конкурсів, вікторин, змагань тощо, забезпечити зв'язок з воїнами АТО, волонтерами щодо їхньої участі у навчальних заняттях із військової підготовки.
	Постійно
	Класні керівники , вчитель «Захисту Вітчизни »

	2.4.3.
	Провести урок мужності і милосердя під девізом "Борімося – поборемо!" 
	1 вересня 2021 року
	Дирекція

	2.4.4.
	Провести з учнями школи: · безстрокову акцію "Ми разом", спрямовану на допомогу пораненим військовим; · благодійну акцію "З вірою в серці", спрямовану на підтримку захисників нашої країни, їхніх дітей та родин, медичних працівників і волонтерів, які працюють в зоні АТО; · мітинг-реквієм з вшанування Героїв Небесної Сотні; · зустрічі з воїнами-учасниками АТО "В родинному колі ".
	Протягом навч.  року
	Педагогічний колектив

	2.4.5.
	Провести тематичні заходи, присвячені героїчним подвигам українських воїнів у боротьбі за територіальну цілісність і незалежність України: · до дня Захисника України; · до дня Перемоги у Другій світовій війні; · до утворення Української Повстанської Армії ; · до дня Соборності України; · до Дня Героїв Небесної Сотні; · до святкування дня Гідності та Свободи; · відзначення інших дат, визначених Календарем знаменних і пам'ятних дат
	Протягом навч.  року 14.10., 09.05. 14.10. , 22.01. 20.02.,  22.11.
	Пед.-організатор, класні керівники

	2.4.6.
	Провести тематичні заходи з відзначення · Дня Примирення; · Дня Збройних сил України; ·  Пам'яті Героїв Крут; · Вшанування учасників бойових дій в Афганській війні.
	Протягом навч.  року
	Педагогічний колектив Пед.-організатор

	2.4.7
	Створити інформаційний ресурс для забезпечення організації перегляду та обговорення учнями вітчизняних художніх і документальних фільмів: · "Між Гітлером і Сталіним. Україна в ІІ Світовій війні", 2002 рік, авт. Святослав Новицький; · "Війна – український рахунок", 2002 рік, авт. Сергій Буковський; · "Війна без переможців" 2003 рік, авт. Ігор Чижов; ·  "1377 спалених заживо", 2009 рік, авт. Іван Кравчишин; · "Поводир", 2014 рік, авт. О.Г.Санін. 
	І квартал 
	Пед.-організатор

	2.4.8
	Інформаційно-комунікаційнні технології у забезпеченні національно-патріотичного виховання
	
	

	2.4.9
	Створити тематичну веб-сторінку на сайті школи для розміщення інформаційних матеріалів щодо національно-патріотичного виховання учнівської молоді. Регулярно поповнювати ресурс матеріалами з досвіду роботи педагогічних працівників з національно-патріотичного виховання дітей та учнівської молоді, сприяти його використанню в обміні досвідом .
	ІІ квартал 
	Відповідальна за сайт Ковальська Г.М.

	2.4.10
	Створити в соціальних мережах за участю учнівської президентської республіки, членів патріотичного клубу національно-патріотичні сторінки : "Моє місто", "Моє село", "Мій рідний край" тощо.
	ІІ квартал 
	Пед.-організатор


Розділ 2
Науково-методичне забезпечення загальної середньої освіти
2.1. Структура методичної роботи 
Діяльність методичної роботи школи спрямована на підвищення рівня професійної майстерності вчителів.
Структура методичної служби побудована в такий спосіб:

· Педагогічна рада;

· Методичний кабінет;

· Педагогічні майстерні;

· Психологічна служба.
2.2. Організація атестації педагогічних працівників
 у 2021-2022н.р.
     Організація атестації педагогічних пра​цівників  здійснюється відповідно до Закону України «Про освіту» (ст.54), «Про повну загальну середню освіту»  та Типового положення про атестацію педагогічних працівників України, затвердженого наказом Міністерства освіти України від 06.10.2010 р. № 930, із змінами, внесеними згідно з наказом Міністерства освіти і науки, молоді та спорту № 1473 від 20.12.2011, наказом МОН № 1135 від 08.08.2013.та  відповідно до  перспек​тивного  плану атестації, який щороку корегується.  
     Підготовці і проведенню атестації сприяє видання відповідних наказів, аналіз кадрового складу вчителів та затвердження списків педагогічних працівників, які атестуються,  перегляд термінів проходження ними  курсів підвищення кваліфікації, складання графіків атестації, проведення  педагогами творчих звітів, відкритих уроків, позакласних заходів. 
	№

з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відповідальний 

	1
	Ознайомлення вчителів, які атестуються з нормативними документами атестації
	Жовтень 
	Директор 

	2
	Ознайомлення вчителів,які атестуються з наказом про атестацію 
	До 01.10.
	Директор 

	3
	Оформлення куточка «Атестація педпрацівників»
	Жовтень 
	Заступник директора

	4
	Складання плану роботи атестаційної комісії
	Жовтень 
	Заступник директора

	5
	Вивчення системи роботи педагогічних працівників, які претендують на підвищення кваліфікаційної категорії або на присвоєння педагогічного звання та які не претендують на підвищення кваліфікаційних  категорії
	Жовтень - березень
	Атестаційна комісія

	6
	Декада вчителя, який атестується. Вивчення та аналіз системи роботи вчителів, які атестуються
	Лютий 
	Заступник директора

	7
	Творчі звіти вчителів, які атестуються
	Березень 
	Атестаційна комісія

	8
	Проведення анкетування серед учнів і батьків з метою виявлення громадської думки за анкетою «Учитель очима дітей» 
	Лютий 
	Психолог

	9
	Підготовка матеріалів на педпрацівників, які атестуються, для розгляду на засіданнях атестаційної комісії, ознайомлення з атестаційними листами
	Березень 
	Директор, заступник директора

	10
	Підбиття підсумків атестації педпрацівників школи: наказ, звіт, нарада
	Квітень 
	Директор 


Засідання шкільної атестаційної комісії

І засідання                                                                                               вересень
1. Вивчення Типового положення про атестацію педагогічних працівників із                         змінами та доповненнями.

2. Затвердження графіка роботи атестаційної комісії   на 2021-2022 н. р.

3. Розподіл функціональних обов’язків між членами атестаційної комісії.
 ІІ засідання                                                                                   жовтень
1. Розгляд заяв педагогічних працівників на проходження атестації та затвердження списків педагогічних працівників, які підлягають атестації в 2020-2021 н. р. 

2. Затвердження плану роботи атестаційної комісії  на 2021-2022н. р.
  ІІІ засідання                                                                                   лютий
1. Про хід атестації  педагогічних працівників у 2021-2022 н. р.
   ІV засідання                                                                                   березень
1. Підведення підсумків атестації педагогічних працівників. 

Комплексна оцінка рівня педагогічної майстерності вчителів,  які атестуються в 2021-2022 н. р.
1.3. Кадрове забезпечення

На початок 2021-2022 навчального року у школі нараховується 24 педагогічних працівників, що становить 100 % від потреби.
Якісний склад педагогічних працівників закладу освіти
	Навчальний рік
	Всього педпра-

цівників


	З них:

	
	
	Спец. вищої  категорії
	%
	Спец. I

категорії
	%
	Спец. II   категорії
	%
	Спец.
	%

	2020-2021
	24
	13
	54
	4
	17
	2
	8
	5
	21

	Станом на 01.09.2021
	24
	11
	46
	6
	25
	2
	8
	5
	21


Звання «Старший учитель» мають 8 вчителів закладу освіти.
	Навчальний рік
	Всього

педпрац
	Вища

освіта
	%
	З них вища педа-гогіч-на освіта
	%
	Базова вища освіта
	%
	Середня спец. освіта
	%

	Станом на 01.09.2021
	24
	21
	88
	21
	88
	0
	
	3
	12


1.4. Організаційна робота 
Вересень 

Перевірка календарно-тематичного планування на 2021-2022н.р.

Перевірка документації з техніки безпеки в спортзалі, кабінетах фізики, хімії, інформатики.

Оформлення документації з методичної роботи

Моніторинг знань учнів з базових дисциплін у 5,9,10,11 класах

Жовтень 

Співбесіди з учителями: навчальний план – програма – тематичне планування – поурочне планування – класний журнал

Шкільні олімпіади. Підготовка учнів до районних олімпіад.

Перевірка робочих зошитів, практичних та контрольних робіт з метою дотримання єдиного орфографічного режиму та об’єктивності виставляння оцінок за роботи контролюючого характеру.
Листопад

Перевірка класних журналів.

Грудень 

Науково-методична діяльність і впровадження сучасних педагогічних технологій у освітній процес початкових класів: 

· декада педагогічної творчості вчителів;

· виставка-огляд кращих зошитів.
Перевірка техніки читання та обчислювальних навичок учнів 2-4 класів.

Перевірка журналів (класних, індивідуальних занять, ГПД).

Січень 

Попередній аналіз підсумків успішності за І семестр навчального року.

Методично-оперативна нарада з питань:

· підсумки виконання плану роботи школи за І семестр;

· результати контролю за виконанням навчальних програм, лабораторних, практичних, контрольних робіт за І семестр;

Лютий 
Виконання вчителями вимог методичного листа Міністерства освіти і науки України «Про обсяг і характер домашніх завдань для учнів початкової школи».

Індивідуальні консультації для вчителів «Організація роботи вчителя з учнями, які мають низьку мотивацію до навчально-пізнавальної діяльності. 
Шляхи оптимізації навчального навантаження учнів початкової школи»

Березень 

Підсумки участі учнів в олімпіадах, конкурсах, турнірах.
Стан ведення класних журналів, учнівських зошитів. Виконання практичної частини програми.

Квітень 

Відвідування уроків учителів з метою виявлення рівня вирішення шкільної науково-методичної проблеми.

Перевірка виконання навчальних програм за записами в журналах. Система письмових робіт, їх кількість, якість виконання учнями.

Травень 

Моніторинг знань учнів 1-3 класів.
Перевірка та аналіз техніки читання та обчислювальних навичок учнів початкової школи.
Підготовка звітної документації за підсумками роботи за рік.

Розділ 3

Внутрішньошкільний контроль та управління
2.1. Циклограма контрольно-аналітичної діяльності
	Предмети 
	2020/2021
	2021/2022
	2022/2023
	2023/2024
	2024/2025

	Українська мова та література
	2
	2
	2
	2
	2

	Зарубіжна література
	
	2
	
	2
	

	Математика, алгебра, геометрія
	2
	2
	К /П
	2
	2

	Хімія
	2
	К /П
	
	К /П
	

	Біологія
	К /П
	
	
	2
	

	Фізика, астрономія
	К /П
	2
	
	
	2

	Історія України
	
	
	К /П
	
	2

	Всесвітня історія
	
	2
	
	
	2

	Географія
	
	
	2
	
	К /П

	Правознавство 
	
	К /П
	
	
	

	Англійська мова
	2
	
	К /П
	2
	

	Захист Вітчизни, основи медико-санітарної підготовки
	К /П
	2
	2
	
	

	Фізична культура
	
	
	2
	2
	

	Інформатика 
	
	К /П
	
	
	

	Трудове навчання 
	
	
	
	К /П
	

	Образотворче і музичне мистецтво
	
	2
	
	2
	

	Основи здоров’я
	
	
	
	К /П
	

	Початкова школа
	К /П
	2
	
	2
	2

	ГПД
	
	
	2
	
	


Умовні позначки: К /П – комплексна перевірка;   2 – тематичний контроль

Комплексні перевірки викладання предметів

	Предмети 
	Дата 
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання,       № справи

	Початкове навчання
	Листопад 
	Директор 
	

	Українська мова
	Грудень 
	Заступник директора
	

	Англійська мова
	Лютий
	Директор 
	

	Зарубіжна література
	Березень
	Заступник директора з НВР
	


Тематичні  перевірки викладання предметів

	Предмети 
	Тема контролю
	Дата 
	Класи 
	Відповідальний 
	Відм. про виконання

	Укр. мова
	Організація підготовки до ЗНО
	Листопад 
	5,9,10,11
	Заступник директора
	

	Англійська мова
	Організація підготовки до ЗНО
	грудень
	10,11
	Директор школи
	

	Зарубіжна література
	Виконання навчальної програми
	січень
	5-11 кл.
	Директор школи
	

	Математика
	Використання знань і умінь на практиці
	Лютий 
	5,6
	Заступник директора
	

	Початкова школа
	Моніторинг знань учнів з базових предметів
	Грудень

Травень


	1-4 класи
	Директор школи
	

	Мистецтво
	Підготовка учнів до уроків, виконання навчальної програми
	березень
	8-9
	Заступник директора
	

	Біологія
	Виконання навчальної програми
	Квітень  
	10,11 
	Директор 
	

	Фізичне виховання
	Використання нормативів при оцінюванні учнів
	Квітень 
	5,6,10,11
	Директор школи
	


2.2. Управлінська діяльність педагогічного колективу
Педагогічні ради
І засідання                   Серпень
1. Про затвердження освітньої програми Нижньоворітського ЗЗСО І-ІІІ ступенів. 
2. Про план роботи закладу освіти на 2021-2022 н.р.

3. Про затвердження Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти Нижньоворітського ЗЗСО І-ІІІ ступенів. 
4. Про структуру 2021-2022 н.р.

5. Про визначення претендентів на отримання медалей випускниками 2021-2022 н.р. за результатами успішності в 2020-2021 н.р.

6. Про секретаря педради.
7. Різне
ІІ засідання                  Грудень

1. Система оцінювання учнів початкової школи (НУШ).
2. Про визначення претендентів на отримання медалей за підсумками навчання у І семестрі 2021-2022 н.р.

3. Різне.

ІІІ засідання                  Березень

1. Про проведення державної підсумкової атестації у закладі освіти. 
2. Різне
ІV засідання                 Травень
1. Про організоване завершення 2021-2022 навчального року.

2. Про переведення та нагородження учнів закладу освіти.

3. Попередній розподіл навчальних годин на 2022-2023н.р.

4. Різне.
V засідання                Червень  

1. Про випуск зі школи та нагородження випускників закладу освіти у 2021-2022 н.р.
2. Про створення робочої групи для складання Річного плану школи на 2022 – 2023 н.р.
Розділ 4.

Психологічний супровід освітнього процесу
Психолог у своїй діяльності керується Конституцією України, декларацією прав людини, Конвенцією про права дитини, Законом України "Про освіту", чинним законодавством України та положенням про психологічну службу системи освіти України.
     Основним завданням діяльності психолога є психологічний супровід діяльності навчального закладу. Основною метою психологічного супроводу навчально-виховного процесу в школі вважається підтримка комфортного освітнього середовища, яке сприяє найбільш повному розвитку інтелектуального, особистісного і творчого потенціалу суб’єктів освітнього процесу.
     Одним з  напрямків роботи є    визначення рівня  адаптації учнів  та її супровід. Визначення психологічної готовності майбутніх першокласників до школи  виявляє, як правило, категорію дітей, яким необхідна протягом року допомога в розвитку навчальних навичок, формуванні мотиваційної та емоційно-вольової сфери, тому  з метою запобігання дезадаптації першокласників, проводиться профілактична робота, яка включає бесіди  батьками про індивідуальні особливості першокласників та проблеми, що були виявлені під час дослідження готовності до шкільного навчання, розробляються заходи супроводу дитини. Те ж саме стосується адаптації учнів 5-х класів.
     Контроль за адаптацією першокласників та пятикласників проходить завдяки відвідуванню уроків та занять, спостереження за дітьми під час прогулянок, спілкування, психодіагностичного обстеження.
     Психологічна діагностика індивідуальних особливостей учнів, дослідження мотивації навчання, самопочуття учнів на уроках, стосунків у класному колективі та  сім’ї дитини, анкетування класоводів та батьків  виявляють  причини, які перешкоджають адаптації учнів та сприяють розробці розвивальної роботи.
     Застосовується методика консультування вчителів та батьків щодо важливості формування в учнів самостійності, відповідальності, організованості, які необхідні  для навчання, а також індивідуальне та групове консультування батьків і вчителів для сумісного пошуку впливів на дитину, з метою подолання труднощів у процесі адаптації. Проводиться діагностична та корекційно-відновлювальна   робота з учнями, які цього потребують, а також робота по запиту вчителів та батьків.
     З метою оптимізації навчально-виховного процесу проводиться психологічна просвіта учнів та батьків.
    На запит батьків, педагогів, адміністрації, учнів проводяться індивідуальні  та групові психодіагностичні  дослідження, консультації, розвивальні заняття.

Отже, пріоритетними напрямами  роботи  діяльності практичного психолога на 2020-2021 навчальний рік є : 

· визначення психологічної готовності дитини до школи;

· визначення і профілактика дезадаптації учнів при переході  з початкової ланки школи в середню;

· психологічний супровід розвитку підлітків;

· допомога старшокласникам у професійному самовизначенні;

· профілактика правопорушень серед неповнолітніх;

· виявлення та супровід обдарованих учнів

· попередження всіх проявів насильства над дітьми;

_          орієнтація на здоровий спосіб життя;

· визначення рівня обізнаності учнів, їх батьків та педагогів школи про причини та наслідки торгівлі людьми

	№ з/п
	Зміст роботи з учнями, педпрацівниками, батьками, адміністрацією навчального закладу
	Термін проведення
	Де і з ким проводиться

	1. Психодіагностична робота

	1
	Діагностика готовності та адаптації першокласників до навчання у школі. (Методика „Керна – Йірасєка” Методика „Графічний диктант” Методика „Дім, дерево, людина” Анкетування батьків та вчителів, спостереження) Анкетування батьків
	Вересень-жовтень Вересень
	Учні 1-х класів Батьки учнів 1-х класів

	2
	Дослідження рівня адаптації учнів 5-х класів до основної школи (Питальник Спілберга, соціометрія, тест самооцінка, шкала депресій, тест Кондака, схема характеристика класу, спостереження)
	Жовтень-листопад
	Учні 5-х класів

	3
	Діагностика суїцидальних нахилів (Шкала стресостійкості, методика тривожності та ворожості Кондаша, опросник Басса-Даркі)
	Грудень
	Учні 7 класів

	4
	Дослідження професійного типу (Анкетування №1 „Мій вибір майбутньої професії”, №5 „Зацікавленість у професійному самовизначенні”, бесіда, тест „Карта інтересів”, ДДО, тест „Професійні схильності”, тест Голландка)
	Січень
	Учні 9 класів

	5
	Діагностика обдарованості молодших школярів (Торренс „Творча обдарованість”, числові ряди, пропущені літери, рішення завдань)
	Лютий
	Учні 11-х класів

	6
	Індивідуальна діагностика учасників НВП за потребою (Згідно потреби)
	Протягом року
	Вчителі Батьки Учні

	7
	Діагностика готовності до переходу у середню ланку навчання (Соціометрія, тест самооцінка Лонга-Зінглера, анкета «Квітка улюблених предметів», схема характеристика класу)
	Березень
	Учні 4-х класів

	8
	Діагностична робота на запит адміністрації (Згідно потреби)
	Протягом року
	Учні, батьки, вчителі

	9
	Індивідуальна діагностична робота з учнями „Групи ризику” (Опитувальник дослідження тривожності Ч.Д. М. Люшера, темперамент Айзенка)
	Вересень – березень (згідно плану з учнями «групи-ризику»
	«Учні групи ризику»

	10
	Індивідуальна діагностична робота з учнями з особливими освітніми потребами (тест –опитувальний «Потреба в досягненні» Ю.Орлова, тривожності Ч.Д. М. Люшера, темперамент Айзенка )
	Вересень- Квітень (згідно плану з учнями з «особливими освітніми потребами»
	Учні з особливими освітніми потребами

	2. Консультаційна робота

	1
	Індивідуальні консультації
	На запит учасників НВП
	Учні, вчителі, батьки

	2
	Групові консультації
	Згідно графіку
	

	3
	Консультації з профорієнтації
	Згідно графіку
	Учні, вчителі, батьки

	4
	Індивідуальні консультації щодо особливостей адаптації, навчання та виховання дітей з особливими освітніми потребами
	Згідно графіку
	Педагоги батьки

	3. Корекційно – відновлювальна та розвивальна робота

	1
	Проведення розвиваючих занять за програмою «Адаптація дітей шестирічного віку до шкільного життя»
	1 раз на тиждень з 1 листопада
	Учні 1-х класів

	2
	Проведення індивідуальних корекційно-розвиваючих занять з учнями «групи ризику» за програмою Л.Анн «Саморозвиток особистості»
	1 раз на місяць
	Учні «групи ризику»

	3
	Проведення індивідуальних корекційно-розвивальних занять з учнями з особливими потребами за програмою Л.Анн «Саморозвиток особистості»
	1 раз на місяць
	Учні з особливими освітніми потребам

	4
	Проведення корекційно-розвиваючих занять за програмою: Самоукіна Н.В. „Корекція пізнавальних процесів та розвиток інтелектуальних здібностей школярів”
	1 раз на тиждень з 1 грудня
	Учні 5-х класів

	4. Соціально-психологічна просвіта

	1
	Виступ на батьківських зборах: „Готовність школяра до навчання у школі”
	Лютий, Серпень
	Батьки майбутніх першокласників

	«Круглий стіл», «Дискусії», «Тренінги» з батьками:
	Батьки учнів

	1
	Перші кроки до школи
	Вересень
	1 класів

	2
	Особливості поведінки підлітка
	Жовтень
	5класів

	3
	Особливості юнацького віку
	Листопад
	9 класів

	4
	Сім’я – простір без насильства
	Грудень
	6 класів

	5
	Агресивна дитина
	Січень
	3 класів

	6
	Суїцид серед підлітків
	Лютий
	7 класів

	7
	Батьківське ставлення до дитини
	Березень, квітень, травень
	1 -11 класів

	8
	Агресивна поведінка підлітків
	Квітень
	7-9 класів

	9
	Психологічна готовність до взаємодії з дитиною з особливими освітніми потребами»
	Жовтень - травень
	Батьки учнів

	«Круглий стіл», «Дискусії», «Тренінги» з учнями:
	Учні школи

	1
	Людина як особистість
	Вересень
	9 клас

	2
	Розвиток пам’яті та правила робот из нею
	Жовтень
	3 клас

	3
	Характер та особистість.
	Листопад
	6 клас

	4
	Профілактика ВІЛ/СНІДУ, та негативних звичок у підлітків
	Грудень
	9-11класи

	5
	Протидія торгівлі людьми
	Грудень
	9-11 класи

	6
	Особливості міжособистісних стосунків у підлітків
	Січень
	8 класи

	7
	Особливості професійного вибору
	Лютий-березень
	9-11класи

	8
	Значення емоцій та почуттів у житті людини.
	Березень
	5класи

	9
	Спілкуваня, його види, особливості розвитку.
	Квітень
	4 класи

	Виступи для педагогів на нарадах, педрадах, М/О
	Вчителі школи

	1
	Формування навичок ефективної взаємодії.
	Жовтень
	

	2
	Фактори адаптації школяра.
	Листопад
	

	3
	Фактори дезадаптивної поведінки дітей.
	Грудень
	

	4
	Гіперактивні діти.
	Лютий
	

	5
	Агресивні діти.
	Березень
	

	6
	Аспекти роботи з девіантною поведінкою
	Квітень
	

	7
	Справжній учитель: хто він.
	Травень
	

	8
	Психологічна готовність до взаємодії з дитиною з особливими освітніми потребами та «групою ризику»
	Вересень
	

	Проведення ділових ігор з педагогами:

	1
	«Збереження психоемоційного здоров’я вчителя» за програмою профілактики професійного вигорання ЦПСХР
	Осінні-зимові канікули
	Педагоги

	2
	Технологія особистісно-зорієнтованого уроку Л.В. Туріщева
	Весняні канікули
	Педагоги

	З батьками:

	1
	Як спілкуватися з дитиною, щоб вона навчалася
	Осінні-зимові канікули
	Батьки 1-4 класів

	5. Організаційно – методична робота

	1
	Складання, затвердження та погодження плану роботи на рік, на місяць
	Червень Щомісячно
	Практичний психолог

	2
	Щоденне оформлення документації, оформлення звітньої документації
	Щоденно
	Практичний психолог

	3
	Оформлення індивідуальних карток
	Протягом року
	Практичний психолог

	4
	Систематичне поповнення кабінету необхідними матеріалами
	Протягом року
	Практичний психолог, Директор школи

	5
	Складання та поповнення банку даних психодіагностичних методик
	Протягом року
	Практичний психолог

	6
	Участь у семінарах, конференціях ЦППСР
	Протягом року, 1 раз на місяць
	Практичний психолог

	7
	Відвідування бібліотеки
	Протягом року
	Практичний психолог

	8
	Робота з методичною літературою
	Щосереди
	Практичний психолог

	9
	Складання банку даних психологічного інструментарію
	Протягом року
	Практичний психолог

	
	
	
	

	11
	Заповнення карток індивідуального розвитку дітей з особливими потребами
	Листопад - грудень
	Практичний психолог

	12
	Проведення тижня психології
	Квітень
	Практичний психолог

	6. Зв’язки з громадськістю

	1
	Співпраця з уповноваженим комісії у справах дітей
	За потребою
	Практичний психолог, уповноважений у справах дітей

	2
	Співпраця з ХОЦПМПК
	За потребою
	Практичний психолог завідувач ПМПК


Розділ 5. 

Організація роботи з батьками
	№

з/п
	Зміст діяльності
	Дата
	Відповідаль-
ний

	1
	Провести вибори батьківських комітетів у класах (1-11 класи)
	вересень
	класні керівники

	2
	Провести класні батьківські збори
	вересень,

грудень,

березень,

травень
	класні керівники

1-11-х класів

	3
	Провести загальношкільні батьківські збори за темами: 

· Умови успішного виховання у сім’ї. Значення особистого прикладу батьків на виховання дитини.

· Створення необхідних умов для фізичного розвитку школярів, збереження та зміцнення їхнього здоров’я. 
	жовтень,

квітень 
	Директор школи

	4
	Організувати психологічно-консультативну службу для батьків
	протягом року
	психолог

	5
	Організувати спільні учнівсько-батьківські виховні години,концерти, свята, екскурсії.
	протягом року
	класні керівники

1-11-х класів

	6
	Відзначення Дня матері, міжнародного Дня сім’ї;  запрошення  батьків на святкові заходи.
	травень
	класні керівники

1-11-х класів

	7
	Провести конкурси:

 - «Ви, ти, я – всі ми дружна спортивна сім’я»;

 - «Спорт, краса, здоров’я, дружба» із залученням батьків учнів.
	грудень,

травень
	Гвоздак М.П.

	8
	Організувати постійний зв'язок з родинами учнів девіантної поведінки.
	протягом року
	класні керівники

	9
	Організувати роботу батьківського університету правових знань за наступними темами:

· Батькам про правову відповідальність неповнолітніх. Форми і методи право виховної роботи.

· Основні завдання та зміст виховання дітей в сучасних умовах. Правове виховання в системі національного виховання.

· Правова культура людини. Знайомство з Карним та Адміністративним Кодексами України.

· Правова освіта та правове виховання, як дійовий засіб попередження правопорушень. Насильство в сім’ї як проблема превентивного виховання. 
	протягом року
	ЗНВР
Педагог-організатор

Психолог


Розділ 6.

 Фінансово-господарська діяльність, 
матеріально-технічна база закладу освіти
1.  Зробити поточний ремонт класних приміщень, коридорів.
2.  Проводити роботу з естетичного оформлення класів і коридорів школи.
3.  Продовжувати роботу по поповненню краєзнавчого музею. 
4.  Поповнювати кабінети інформатики, хімії, фізики, математики, біології наочними    посібниками та роздатковим матеріалом. 
5.  Домагатися збереження шкільного майна у належному стані. 
6.  Поновлювати матеріально-технічну базу школи.
7.  Забезпечувати тепловий та світловий режим у школі згідно санітарних вимог.
8.  Продовжувати поетапно здійснювати заміну вікон шкільних приміщень для кращого енергозбереження.
9.   Здійснити капітальний ремонт покрівлі великого корпусу закладу освіти.
10. Здійснити (упорядкувати) інвентаризацію по класах та навчальних кабінетах.
11. Здійснити інвентаризацію в бібліотеці закладу освіти.
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